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COMUNE DI MEZZOJUSO
Citta Metropolitana di Palermo

Proposta N. 9
DETERMINAZIONE SINDACALE

N. 9 del 08-05-2023

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL IV SETTORE
"PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO" ALL'ARCH. STANISLAO MINUTO

IL SINDACO

il quale attesta di non trovarsi in situazioni di conflitto d’interesse, neppure potenziale, in relazione al presente atto

RICHIAMATO il principio di distinzione tra compiti politici di indirizzo e controllo, riservati agli
organi di governo dell'amministrazione comunale, e compiti di gestione tecnica, amministrativa e
contabile. riservati al livello tecnico, in attuazione di quanto disposto dall'odierno assetto ordinamentale
di cui al D.Lgs. 165/2001 nonché dalle prescrizioni di cui all'art. 51, comma 2, della legge 8 giugno
1990, n.142 e ss.mm.ii., come recepite dalla L.R. 23/1998;

VISTO E RICHIAMATO il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che
suddivide la struttura organizzativa del Comune di Mezzojuso in cinque settori:

I Settore - Affari Generali e Servizi alla comunita e alla persona;

II Settore - Economico -Finanziario e Tributi;

IIT Settore —Lavori pubblici e cura della Citta;

IV Settore — Pianificazione e gestione del territorio;

V Settore — Polizia Municipale;

CONSIDERATO che entrambi 1 Settori Tecnici del Comune di Mezzojuso risultano privi di titolare di
posizione organizzativa per
I’espletamento delle funzioni previste dall’art. 107, commi 2 e 3, del citato D. Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO della cogente e improcrastinabile esigenza di dovere individuare un soggetto dotato
delle necessarie competenze in ambito tecnico che ha, peraltro, costretto finanche il Sindaco ad
assumere le funzioni gestionali del Settore III e IV, al sol fine precipuo di scongiurare inammissibili
interruzioni dei servizi fondamentali intestati all’Ente;

DATO ATTO che, ai sensi del Regolamento per 1’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
attualmente vigente, il Sindaco € competente per la nomina e la revoca degli incarichi di Responsabile
di Aree e di Settore con funzioni dirigenziali con I’attribuzione conseguente delle funzioni dirigenziali
di cui al comma 3 dell’art. 51, legge 142/90 come integrata dall’art. 6 legge 127/97 e ss.mm.ii.

VISTA E RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 23 dell’8 maggio 2023,
immediatamente esecutiva, avente ad oggetto "UTILIZZAZIONE A TEMPO DETERMINATO E
PARZIALE DEL DIPENDENTE DEL COMUNE DI SCIARA, ARCH. STANISLAO MINUTO, AI SENSI
DELL'ART.1, COMMA 557, LEGGE N.311/2004."

RITENUTO, pertanto, di dovere attribuire l'incarico della responsabilita del IV Settore "Pianificazione
e gestione del territorio" all’Arch. Stanislao Minuto, appartenente all’Area degli Istruttori, il quale



possiede le competenze professionali e l'esperienza necessaria per l'espletamento dei compiti e delle
funzioni di cui al comma 3 e 3 bis dell'art. 51 della Legge 142/ 1990, come recepita dalla L.R. 48/91 e
ss.mm.ii., di quelli assegnati dal Regolamento di organizzazione, nonché di ogni altra funzione prevista
dalle leggi, dallo Statuto e dai Regolamenti.

VISTI:

- il vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento per 1’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

- l'art. 107 del D.Lgs. n. 267 /2000 che individua i compiti attribuiti ai dirigenti, secondo le modalita
stabilite dallo statuto o dai regolamenti, al fine di attuare gli obiettivi ed i programmi definiti con gli atti
di indirizzo adottati dall'organo politico;

- il vigente CCNL Funzioni Locali recante la disciplina delle modalita di conferimento e di revoca
degli incarichi di posizione organizzativa e della retribuzione di posizione dell'incarico in questione;

- il vigente Regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca delle Posizioni Organizzative;
PRESO ATTO che il valore della retribuzione della Posizione Organizzativa del Settore IV,
determinata ai sensi del Regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca delle posizioni
organizzative vigente, per i dipendenti di categoria “C” a tempo pieno & pari ad € 7.746,85;
RITENUTO, altresi, di fissare la decorrenza di detto incarico dalla data di sottoscrizione del
disciplinare d’incarico, approvato con la sopracitata deliberazione di Giunta Municipale fino al 30
giugno 2023, salva proroga;

RICHIAMATO l'art. 20 del D. Lgs 39 /2013 ove si dispone che all'atto del conferimento dell'incarico
l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle causa di incompatibilita prevista
dal decreto stesso;

VISTO in particolare il comma 4, dell'art. 20 del D. Lgs. 39 /2013, ove si dispone che la dichiarazione
di cui sopra ¢ condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico;

VISTO ['art. 36, comma 5 ter, della legge 8 giugno 1990, n. 142 che affida al Sindaco la competenza in
merito all'attribuzione e alla definizione degli incarichi dirigenziali, secondo le modalita e criteri
stabiliti dall'art. 51 della citata legge, come recepita dalla 1.R.48/91 e ss.mm.ii;

DETERMINA
1. DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 3 della Legge Regionale 30 Aprile 1991 n. 10 e ss.mm.ii., le
motivazioni di fatto e di diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del
presente dispositivo.
2, DI CONFERIRE alla Arch. Stanislao Minuto, nato a Sciara, il 09.06.1966, C.F.
MNTSNS66HO091534L, appartenente all’area lIstruttori, I'incarico di Posizione organizzativa del IV
Settore “Pianificazione e gestione del territorio” per n. 18 (diciotto) ore settimanali.
3. DI DARE ATTO che al Responsabile spetta I'espletamento di tutti i compiti, di tutte le funzioni,
nonché, la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dallo Statuto e dai
Regolamenti, la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica, compresa I'adozione degli atti e
provvedimenti amministrativi che impegnano I' Amministrazione verso I' esterno.
4. DI ATTRIBUIRE con continuita la durata dell'incarico, dalla data di sottoscrizione del disciplinare
d’incarico fino al 30 giugno 2023, salva proroga e fino a nuova disposizione sindacale.
5. DI DARE ATTO che il valore della retribuzione della Posizione Organizzativa del Settore IV
“Pianificazione e gestione del territorio”, determinata ai sensi del Regolamento per la graduazione, il
conferimento e la revoca delle posizioni organizzative vigente, per i dipendenti appartenenti alla
categoria di riferimento a tempo pieno, € pari ad € 7.746,85 e che la stessa dovra essere rapportata
all’orario di lavoro settimanale prestato (18 ore);
6. DI DARE ATTO che I’erogazione della retribuzione di risultato sara corrisposta a seguito di
valutazione annuale da parte del Nucleo di Valutazione, secondo i criteri del vigente Regolamento sulla
misurazione e valutazione della Performance, cui si rinvia, in conformita alle disposizioni contrattuali.
7. DI STABILIRE che ai sensi del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi, in
caso di assenza per ferie, malattia, incompatibilitd o altro impedimento i Responsabili di Settore
dovranno sostituirsi vicendevolmente, secondo il seguente schema:
-1l Responsabile del IIT Settore sostituisce il Responsabile del IV Settore e viceversa.
8. DI DEMANDARE al Responsabile del Settore I “Affari Generali e Servizi alla Persona”
I’adozione di tutti gli atti gestionali necessari e conseguenti alla presente Determinazione.
9. DI TRASMETTERE copia della presente Determinazione al dipendente incaricato, al Segretario



Comunale e all'Ufficio Personale per la conservazione di copia della presente nel fascicolo personale
del dipendente.

Mezzojuso, 08-05-2023 IL SINDACO
ARCH. GIUSEPPE LOPES

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 s.m.i e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



